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Дорбре дошъл

Скъпи читателю,

Добре дошли в „Saynophobia:

форум театър за борба с

ксенофобията сред младежите“,

основен ресурс в нашето

колективно пътуване към

насърчаване на съпричастност,

разбиране и приемане сред

младите хора в цяла Европа и извън

нея.

Ксенофобията, проблем, дълбоко

вкоренен в нашите общества,

поставя значителни

предизвикателства пред културната

хармония и взаимното уважение. С

голям оптимизъм и ангажираност

представяме този наръчник не само

като колекция от методологии, но и

като лъч надежда за бъдеще, в

което многообразието се празнува

и цени.

Изказваме нашата сърдечна

благодарност към преподавателите,

учениците, партньорите по проекта

и всички онези, чиито  усилия и

безценни прозрения оформиха този

проект. Вашият опит и принос са

основата, върху която стои това

ръководство.



Page 5

Наръчник

03

РЕЗЮМЕ
НА
ПРОЕКТА



Page 6

Наръчник

Проектът „Saynophobia“ е роден от

необходимостта да се отговори на

надигащата се вълна от

ксенофобия чрез иновативни и

ангажиращи образователни

практики. В това ръководство

представяме форум театъра,

интерактивен подход към ученето,

като наша основна методология за

предизвикване и премахване на

ксенофобските нагласи сред

учениците на възраст 14-18 години.

В хода на проекта станахме

свидетели от първа ръка на

трансформиращата сила на театъра

в образованието – как може да

промени възприятията, да

предизвика съпричастност и да

насърчи социалната справедливост.

Това ръководство служи като

кулминация на опита, стратегиите и

прозренията, придобити по време

на фазата на изпълнение на

проекта Saynophobia.
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Нашата цел е да предоставим на преподавателите необходимите

инструменти за интегриране на тези практики в класове по драма и извън

тях, достигайки до сърцата и умовете на учениците по начин, който е

едновременно завладяващ и образователен. С помощта на технологията

стратегиите, описани тук, могат да бъдат адаптирани към множество

образователни контексти, като се гарантира, че посланието за толерантност

и разбиране се разпространява надлъж и нашир.

Докато се забавлявате в следващите страници, ние ви каним да прегърнете

това ръководство не просто като наръчник, но и като спътник във вашите

образователни начинания. Нека ви вдъхнови да запалите пламъците на

промяната и да допринесете за един свят, в който различията не просто се

толерират, но и се празнуват.
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Благодарности



Page 9

Наръчник

Изказваме нашата искрена

признателност към всички, които са

допринесли за проекта Saynophobia

и това ръководство. Нашите

сърдечни благодарности са на:

Европейската комисия и Еразъм+ за

тяхната непоколебима подкрепа и

финансиране, без които това

начинание не би било възможно.

Нашият всеотдаен екип от педагози

и експерти, които са споделили

знанията и опита си във Форум

театъра и борбата с ксенофобията.

Участващите училища и институции,

за това, че отвориха вратите си за

този проект и насърчават среда, в

която могат да процъфтяват нови

методологии за обучение.

Студентите, чиито дневници и

активно участие ни предоставиха

безценни прозрения и доказаха

неоспоримото въздействие на

нашите колективни усилия.

Нашите партньори по проекта в

цяла Европа за тяхното

сътрудничество, усилия за превод и

ангажимент за разпространение на

методологията на проекта.

Вътрешният оценител, за

гарантиране на придържането на

проекта към качеството и

предлагане на конструктивна

обратна връзка за

усъвършенстване на нашите

ресурси.
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Графичните дизайнери и създателите на съдържание за техния новаторски

и привлекателен дизайн, който вдъхна живот на това ръководство.

ИТ специалистите, за разработването и поддържането на платформата за

електронно обучение, която поддържа дигиталния аспект на нашия проект.

Семействата и членовете на общността за ангажиране с нашите инициативи

и подкрепа на младежите в тяхното образователно пътуване.

Този проект отразява синергията на много гласове и споделената вяра в

бъдеще, свободно от бариерите на предразсъдъците. Благодаря ви, че

превърнахте тази визия в осезаема реалност.
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ръководство
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Това ръководство е структурирано така, че да бъде изчерпателно, но лесно

за потребителя за прилагане на форум театъра като инструмент за справяне

с ксенофобията. Независимо дали сте преподавател, ученик или член на

широката общественост, тези страници са предназначени да ви водят през

процеса, от разбирането на корените на ксенофобията до провеждането на

въздействащи театрални сесии във вашата общност.

Преглеждайте секции: Всеки раздел е създаден, за да надгражда

предишния, осигурявайки логичен поток. Въпреки това, не се колебайте да

навигирате до секции, които са най-подходящи за вашите непосредствени

нужди.

Практически ресурси: Използвайте сценарии, сценарии и упражнения,

намерени в наръчника, като практически ресурси за улесняване на

дейностите на форум театъра.
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Рефлективна практика: Използвайте извадки от ученическите дневници и казуси, за

да разберете въздействието на методологиите и да обмислите практиката си.

Адаптиране и промяна: Гъвкавостта е ключова. Адаптирайте насоките и

предложенията, за да отговарят на уникалните нужди на вашата учебна среда и

културен контекст.

Ангажирайте се с платформата за електронно обучение: Допълнете ръководството с

придружаващата платформа за електронно обучение за подобрено, интерактивно

изживяване.
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Многоезична достъпност: С наличните преводи се ангажирайте със съдържанието на

предпочитания от вас език за по-добро разбиране и изпълнение.

Цикъл за обратна връзка: Използвайте предоставената форма за обратна

връзка, за да споделите своя опит, успехи и области за подобрение. Вашият

принос е жизненоважен за непрекъснатото развитие на този проект.

Докато се впускате в това пътуване, ние ви препоръчваме да гледате на това

ръководство не като на статичен ресурс, а като на жив документ, който

расте с вашия опит и принос. Нека служи като ваш съюзник в благородния

стремеж да култивирате свят на приобщаване и съпричастност.
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Раздел 1:

Разбиране на
ксенофобията
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Дефиниция и контекст на ксенофобията
Ксенофобията, произлизаща от гръцките думи „xenos“ (чужд) и „phobos“ (страх),

се отнася до дълбоко вкоренен страх или омраза към това, което се възприема

като чуждо или странно. То се проявява в нагласи, дискриминационни практики

и предразсъдъци срещу лица или групи хора въз основа на тяхната възприемана

като чужда националност или етническа принадлежност.

В днешния глобален контекст ксенофобията се очертава като сложен и

многостранен проблем. Той процъфтява от дезинформация, стереотипи и

човешката склонност да не се доверява на това, което не е познато.

Обществени, икономически и политически катаклизми често изострят това

състояние, което води до маргинализация на определени групи и насаждане на

враждебна среда.
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Разбирането на корените и

изразите на ксенофобията е

първата стъпка в нашето

пътешествие с пътеводителя. Той

поставя основата както за

обучаващите, така и за учащите, за

да развият осъзнатост и да се

ангажират активно в премахването

на подобни пристрастия.

Влиянието на ксенофобията
върху младежите
Младежите са особено уязвими към

влиянието на ксенофобските

настроения, независимо дали са

мишени или свидетели. Формиращите

години на юношеството са критични за

развитието на идентичността и

светогледа на човек. Излагането на

ксенофобия може да доведе до

психологическа травма, да попречи на

социалното развитие и да създаде

цикли на омраза и нетолерантност.
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Нещо повече, в образователните

среди ксенофобията може да

създаде враждебна и неприветлива

среда, която оказва значително

влияние върху преживяванията в

училище и общото благосъстояние

на учениците. Това може също така

да доведе до изолация на хората,

да допринесе за тормоз и да

повлияе на академичните

постижения и социалната

интеграция.

От съществено значение е да се

признае, че въздействието на

ксенофобията се простира отвъд

пряко засегнатите лица. Тя може да

се разпространи в общностите,

като повлияе на социалното

сближаване и по-широката

социална тъкан.

Разпознаване на
ксенофобско
поведение
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Разпознаването на ксенофобското поведение е от съществено значение за

неговата превенция и намеса. То може да приеме много форми, от фини

практики на изключване до явни актове на дискриминация или насилие.

Ксенофобското поведение може да включва:

Унизителен език или обиди, насочени към лица от различни националности

или етнически произход.

Социално изключване или сегрегация в училищни или общностни условия.

Дискриминационни практики или действия, които поставят в

неравностойно положение определени групи.

Намиране на изкупителна жертва или обвиняване на лица или групи за по-

широки обществени проблеми.

Разпространението на стереотипи и митове, които дехуманизират или

осмиват другите.

Преподавателите и учениците трябва да могат да идентифицират тези

поведения, за да се справят ефективно с тях. В следващите раздели на този

наръчник ще изследваме стратегии и упражнения чрез форум театър, за да

предизвикаме тези поведения творчески и конструктивно.
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Като разпознаваме признаците и въздействието на ксенофобията, можем да

започнем да насърчаваме образователна култура, която не само

обезсърчава ксенофобските тенденции, но активно насърчава

разнообразието и приобщаването. Това е трансформиращото пътешествие,

на което ви каним да се впуснете, докато навлизаме по-дълбоко в

методологията и прилагането на форум театъра за борба с ксенофобията.
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Раздел 2:

Въведение във
форум театъра
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История и
принципи на
Форум театъра
Форум театърът е форма на

интерактивна драма и мощен

инструмент за социална промяна,

разработен от бразилския

режисьор и активист Аугусто Боал

като част от неговия „Театър на

потиснатите“. Основният принцип

на форум театъра е да ангажира

публиката активно в

представлението, превръщайки я

от пасивни наблюдатели в

„зрители-актьори“, които участват в

действието.

Тази иновативна форма на театър

възниква през ��-те години на

миналия век, по време на усилията

на Боал да се справи със

социалните неравенства в Бразилия

и да даде нови възможности на

лишените от права. Форум театъра

се основава на концепцията за

диалог и взаимодействие между

изпълнители и публика.
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Изпълнителите разиграват сцена,

изобразяваща конкретен социален

проблем, след което публиката е

поканена да предложи и въведе промени

в резултата от сценария, като по този

начин изследва алтернативни решения

на проблеми от реалния живот.

Ролята му в
образованието и
социалните промени

В образователни среди форум театърът

служи като динамичен и увлекателен

инструмент за изследване на сложни

социални проблеми като ксенофобията.

Той създава безопасното пространство,

където учениците могат да станат

свидетели, да анализират и да

предизвикат социалната динамика,

която води до изключване и

дискриминация. Участвайки във форум

театър, учениците развиват критично

мислене, съпричастност и смелост да

говорят и да действат срещу

несправедливостта.

Отвъд класната стая форум театърът

насърчава диалога в общността и може да

повлияе на обществените норми и

политики. Той предоставя глас на

безгласните и предизвиква статуквото,

което го прави ефективна форма на

гражданска ангажираност и масов

активизъм.

Преглед на
методологията на
проекта
Saynophobia
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Проектът Saynophobia използва методологията на форум театъра като

централна стратегия в борбата си срещу ксенофобията сред младежта.

Методологията на проекта е разработена с двоен фокус: тя има за цел да

повиши осведомеността относно ксенофобските нагласи и поведение и да

предостави на участниците практически инструменти за справяне и

противодействие на подобни предразсъдъци.

В рамките на проекта форум театърът действа като отразяващо огледало,

представяйки сценарии, които резонират с реалностите на участниците.

Сценариите са създадени въз основа на реални преживявания и казуси, като

гарантират уместност и ангажираност. След това участниците се водят през

процес на творческо изследване и решаване на проблеми, където се

насърчават да предложат и изпробват решения на драматизираните

проблеми.

Като позволяват на учениците да пресъздават ситуации от реалния живот в

безопасната среда на театъра, те стават по-добре подготвени да се справят

с подобни предизвикателства в ежедневието си. Преподавателите също

получават динамичен педагогически подход за справяне с чувствителни

теми по неконфронтационен начин. По този начин прилагането на Форум

театър на проекта Saynophobia се превръща в мощен проводник за

личностно израстване, социална съпричастност и хармония в общността.

Следващите раздели ще предоставят подробна представа за механиката на

създаване и улесняване на форум театър, като ви предоставят всичко

необходимо, за да донесете това трансформиращо изживяване във вашата

учебна среда.
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Секция 3:

Подготовка за
Форум театър
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Раздел 3 предоставя план за обучители и организатори за сглобяване на

екип и поставяне на основата за сесиите на форум театъра, което е

инструмент за постигане на целите на проекта по структуриран и

въздействащ начин

Изграждане на екип: роли и отговорности
Преди да се захванете с проект за форум театър, събирането на специален

екип е от решаващо значение. Този екип обикновено се състои от следните

роли:

Фасилитатор/Директор: Насочва процеса от планиране до изпълнение, като

гарантира, че целите са изпълнени и сесиите остават уважителни и

продуктивни.

Актьори: Лица, които ще изпълняват сценариите. Те трябва да тренират

импровизационни техники и да имат желание да се ангажират с намесите на

публиката.

Защитници на публиката: членове на екипа, които насърчават участието на

публиката и помагат за поддържането на благоприятна среда по време на

представления.

Сценаристи: Тези, които разработват сценарии, които трябва да бъдат

достатъчно гъвкави, за да позволят на членовете на публиката да се намесят

и да променят хода на действието.

Техници: Отговорни за управлението на осветлението, звука и всички други

технически аспекти, които изпълнението може да изисква.
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Документатори: Лица, натоварени

със записването на сесиите, както

за бъдещо обучение, така и за

оценка на въздействието на

проекта.

Поставяне на цели
за справяне с
ксенофобията
Ясните цели са в основата на всеки

успешен проект на форум театър. В

контекста на борбата с

ксенофобията целите могат да

включват:

Повишаване на

осведомеността за

ксенофобските нагласи и

поведение сред младите хора.

Насърчаване на

съпричастност към жертвите

на ксенофобия.

Насърчаване на критично

мислене относно

обществените пристрастия.

Снабдяване със стратегии за

трансформиране на

ксенофобски разкази.

Планиране и
организиране на
форум театрални
сесии
Организирането на форум театър

сесии изисква планиране,

разделено на няколко стъпки:

Избор на тема: Изберете теми,

които участниците са срещали и са

свързани с ксенофобията.

Разработване на сценарии, които да

са реалистични. Подканете дебат

по  избраните теми. Сценариите

трябва да завършват в момент на

криза или конфликт, който изисква

разрешение.

Не се провеждат репетиции, а само

импровизационни тренинги.

Репетиции: актьорите се водят от

базовите сценарии, развивайки ги

по време на действието чрез

импровизация.
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Логистика: Осигурете място,

организирайте оборудване и

насрочете сесии във времена,

когато по-голямата част от

аудиторията, за която сте

предназначени, може да присъства.

Промоция: Рекламирайте сесиите

пред вашата целева аудитория,

обяснявайки целта и

интерактивния характер на форум

театър.

Насоки: Създайте насоки за участие,

които гарантират безопасна и

уважителна среда за всички

участници.

План за фасилитиране: Подгответе

план за това как фасилитаторите

ще ръководят намесите и

дискусиите на публиката.

Структура на дебрифинга: Създайте

структура за дебрифинг след

сесията, което е от решаващо

значение за обработката и

затвърждаването на

преживяването.
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Като се обърнете към тези ключови области, можете да положите

здрава основа за успешни сесии на Форум театър, които ангажират

участниците и насърчават по-задълбочено разбиране на

ксенофобията, като същевременно предлагат осезаеми методи за

противодействие.

Следващите раздели ще разгледат спецификата на провеждането на

форум театър сесии и как да ги използвате като инструмент за

обучение и трансформация.
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Секция 4: Форум
театърът в
действие
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Раздел 4. служи като практическо

ръководство за преподаватели, за

да превърнат форум театъра в

ангажиращ, динамичен и

образователен инструмент, който

не само подчертава проблемите на

ксенофобията, но също така дава

възможност на учениците да

изследват и предлагат решения

чрез творческо изразяване

Разработване на
сценарии: насоки и
теми
Сценариите са гръбнакът на форум

театъра, създавайки ситуации, в

които героят изпитва форма на

потисничество,  в които публиката

по-късно може да влезе и да се

опита да промени.

 Изберете теми, които резонират с

опита на учениците и настоящите

социални проблеми, като

дискриминация в училищата,

тормоз в социалните медии или

изключване в обществени

пространства.

Уверете се, че сценариите са

достатъчно комплексни, за да се

избегнат стереотипни решения и да

се насърчи дълбока дискусия.

Създавайте сценарии с отворени

резултати, за да насърчите

различни намеси на публиката.
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Автентичност: Сценариите трябва да отразяват ситуации от реалния живот,

за да насърчат истински реакции от публиката.

Режисура и репетиция: Съвети за
преподаватели и ученици
Сътрудничество: Насърчавайте атмосфера на сътрудничество, в която

учениците могат да дават идеи за сценариите и героите.

Обратна връзка: Включете редовни сесии за обратна връзка, за да

подобрите представянето и да интегрирате нови познания.
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Адаптивност: Подгответе актьорите да адаптират изпълнението си въз

основа на намесите на публиката, поддържайки потока на разказа.

Размисъл: Отделете време за обсъждане на наученото и как сценариите

могат да бъдат подобрени.

Насърчаване на творчеството и
импровизацията
Безопасно пространство: Създайте безопасно пространство, където

учениците се чувстват комфортно да изразяват себе си и да поемат рискове.

Изграждане на умения: Предлагайте семинари за импровизация, за да

изградите увереност и отзивчивост сред актьорите.
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Сесии за мозъчна атака: Редовните сесии за брейнсторминг могат да

помогнат за генерирането на нови идеи и перспективи за сценарии и

развитие на героите.

Технически съображения за записване на
изпълнения
Качество: Осигурете добро аудио и визуално качество, за да направите

записите полезни за преглед и по-широко споделяне.

Съгласие: Получете съгласие от всички участници за записване и споделяне

на записа, особено ако участват непълнолетни.

Цел: Решете целта на записите: За образователна употреба, промоция или

оценка на проекта?

Разпространение: Помислете как и къде ще бъдат разпространени записите.

Това може да е на уебсайта на проекта, социалните медии или платформата

за електронно обучение.

Следвайки тези стъпки, форум театърът може да се превърне в динамична и

въздействаща част от образователния процес, позволявайки на учениците

да се изправят и адресират проблемите на ксенофобията творчески и

конструктивно. Следващите раздели ще проучат как да оцените успеха на

тези сесии и да интегрирате техните уроци в по-широки образователни и

общностни практики.
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Раздел 5: В
класната стая
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Раздел 5 очертава стратегии за безпроблемно интегриране на форум

театъра в образователната среда, като се гарантира, че този динамичен

метод обогатява учебната програма и подкрепя общите образователни

цели. Той се фокусира върху създаването на среда, благоприятна за открит

диалог и критичен размисъл, които са от съществено значение за справяне

с чувствителни въпроси като ксенофобията.

Интегриране на форум театър в учебната
програма
Подравняване: Идентифицирайте области в рамките на съществуващата

учебна програма, където форум театърът може да допълни учебните цели,

като социални науки, литература или класове по изкуства.
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Модулност: Проектирайте форум театрални модули, които могат да бъдат

включени в различни части от учебната програма през учебната година.

Интердисциплинарност: Насърчавайте сътрудничеството между различни

учители по предмети за създаване на междупредметни връзки,

повишавайки уместността на дейностите на Форум Театър.

Създаване на подкрепяща и
приобщаваща среда
Норми и очаквания: Задайте ясни норми, които насърчават уважение,

поверителност и подкрепа в класната стая, за да насърчите безопасно

пространство за изразяване.
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Разнообразие и представяне:

Уверете се, че съдържанието и

ролите  представят многообразието

на класната стая и общността,

позволявайки на всеки ученик да

види себе си отразен в сценариите.

Достъпност: Адаптирайте

упражненията и изпълненията, за

да отговарят на нуждите на всички

ученици, включително тези с

увреждания или различия в

ученето.

Улесняване на
дискусиите след
представлението
Насочван размисъл: Подгответе

поредица от отворени въпроси, за

да насочите дискусията и да

насърчите учениците да

размишляват върху темите и

събитията от представлението.
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Активно слушане: Насърчавайте учениците да слушат активно своите

връстници, насърчавайки среда, в която всички мнения и чувства се ценят.

Критично мислене: Предизвиквайте учениците да разглеждат различни

гледни точки и да мислят критично за решенията, предложени по време на

представлението.

Използване на форум театър за оценка и
рефлексия
Формиращо оценяване: Използвайте упражненията за форумен театър като

начин да оцените разбирането на учениците по социални проблеми, тяхната

емпатия и способността им да участват в конструктивен диалог.

Саморефлексия: Насърчавайте учениците да водят дневници, за да

отразяват личното си израстване и учене по време на процеса на Форум

театър.

Обратна връзка от връстници: Приложете стратегии за партньорска оценка,

при които учениците могат да предоставят конструктивна обратна връзка

един на друг, като насърчават среда за съвместно обучение.

Включването на форум театър в дейностите в класната стая служи не само

като творчески изход, но и като мощен инструмент за социално и

емоционално обучение. Той предоставя на учениците платформа за

изследване на сложни проблеми като ксенофобията по структуриран, но

гъвкав начин, което им позволява да се ангажират дълбоко със

съдържанието, като същевременно развиват критични житейски умения.
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Раздел 6:

Наръчникът като
учебно помагало
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Раздел 6 описва как наръчникът

може да се използва активно в

образователен контекст, особено в

часовете по драма, за да се осигури

последователно и ангажиращо

учебно изживяване. Той подчертава

важността на размисъла и оценката

чрез микрообучение и

геймификация за създаване на

поглъщаща среда, която подкрепя

развитието на емпатични и

социално осъзнати ученици.

Използване на
наръчника в
ежедневните часове
по драма
Интегриране на ресурси:

Приложете наръчника като основен

ресурс, като съобразите

съдържанието му с ежедневните

планове за уроци и драматичните

упражнения.
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Интерактивни примери:

Използвайте игрови сценарии и

упражнения, за да стимулирате

участието на учениците и да

покажете практически приложения

на теоретични концепции.

Прогресивно обучение:

Структурирайте часовете по драма,

за да надграждате постепенно

съдържанието на наръчника, като

започнете от основни упражнения

до по-сложни форум театрални

продукции.

Сесии за микрообучение: структура

и провеждане

Кратки уроци: Проектирайте

кратки, фокусирани сесии за

микрообучение въз основа на

съдържанието на ръководството,

за да преподавате специфични

аспекти на форум театъра и

ксенофобията.
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Ангажираност: Редовно

интегрирайте сесии за

микрообучение, за да подсилите

ученето и да поддържате

ангажираността на учениците с 

Мултимодална доставка:

Използвайте различни форми на

доставка на съдържание (текст,

аудио, видео), за да се погрижите за

различните предпочитания за

учене.

Техники на игрите
за ангажиране
Механика на играта: Въведете

елементи като отбелязване на

точки, състезание и правила на

игра, за да направите ученето за

ксенофобията и форум театър

интерактивно и приятно.

Награди и значки: Използвайте

предложената в ръководството

система за награди, за да

мотивирате учениците и да

признаете техните постижения в

разбирането и борбата с

ксенофобията.

Сценарии за ролева игра:

Ангажирайте учениците в игрови

ролеви дейности от наръчника, за

да симулирате ситуации от реалния

живот, занимаващи се с

ксенофобия.
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Ученически дневници: рефлективна
практика и оценка
Редовни записи: Насърчавайте учениците да правят редовни записи в

дневника, отразявайки своя опит и наученото от часовете по драма и

сесиите на форум театър.

Насочващи въпроси: Осигурете подсказки и въпроси от наръчника, за да

насочите размишленията на учениците и да гарантирате, че те разглеждат

критично въздействието на ксенофобията.

Инструмент за оценка: Използвайте записи в дневника като форма на

качествена оценка, за да прецените разбирането, съпричастността и

личностното израстване на учениците в хода на програмата.

Ръководството служи като основно учебно помагало, свързващо

теоретичните концепции и практическите приложения. Той предоставя на

преподавателите структурирани дейности, рефлексивни практики и

инструменти за оценка, които са жизненоважни за улесняване на цялостно

обучение, фокусирано върху съпричастност, креативност и социално

съзнание.
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Раздел 7: Опит и
резултати
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Раздел 7 ще предостави цялостен преглед на успеха на проекта в справянето

с ксенофобията, както се вижда от прекия опит на участващите.

Този раздел капсулира осезаемите резултати и трансформиращите истории,

произтичащи от интегрирането на форум театъра в учебната среда за борба

с ксенофобията.

Опит и резултати
Развитие на съпричастност: Опишете подробно как участието на учениците

в дейностите на форум театър е допринесло за повишаване на

съпричастното разбиране към хора от различни култури и произход.

Промени в поведението: Обяснете промените в поведението, наблюдавани

при учениците, като повишено приобщаване в група и намалена

ангажираност в стереотипите или ксенофобския език.

Подобряване на уменията: Подчертайте комуникационните и социалните

умения, които учениците са развили чрез участието си във форум театър.

Принос на учители и участници
Наблюдения на преподавателите: Споделете гледните точки на

преподавателите относно включването на форум театър в тяхната учебна

програма, включително предизвикателства и успехи.
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Обратна връзка от организатора:

Обратна връзка от участниците,

които координират сесиите, като се

фокусирате върху техните

наблюдения върху ангажираността

и ученето.

Ефективност на
форум театъра в
борбата с
ксенофобията
Въздействие на интервенцията:

Представете данни или анекдоти,

които демонстрират въздействието

на проекта върху намаляването на

ксенофобските нагласи сред

участниците.

Културна компетентност: Обсъдете

как проектът е допринесъл за по-

доброто разбиране и оценяване на

културното многообразие сред

учениците и персонала.

Казуси  от
практиката и
извадки от
ученическите
дневници
Трансформиращи разкази:

Изберете казуси, които илюстрират

значителен напредък в отделни

ученици или групи в разбирането и

борбата с ксенофобията.

Лични размисли: Включете избрани

записи в дневниците на учениците,

които предлагат прозорец към

личните им пътувания и

откровения, предизвикани от опита

им с форум театър.
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Раздел 8: Ресурси
и приложения
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Този раздел е посветен на

предоставянето на хранилище на

материали и инструменти, които са

разработени като част от проекта

Saynophobia. Тези ресурси са

предназначени да подкрепят

заинтересованите страни при

прилагането на методологиите на

форум театъра за ефективна борба

с ксенофобията. Този раздел

съдържа цялостен набор от

инструменти, даващ необходимите

материали и знания за

възпроизвеждане и надграждане на

работата, извършена в Проект

Saynophobia.

Сценарии и
скриптове за бърза
игра
Тематични колекции: Предлагайте

компилация от сценарии,

фокусирани върху ксенофобията,

културното многообразие и

приобщаването, обслужващи

различни възрастови групи.
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Насоки за персонализиране:

Предоставете инструкции как да

адаптирате тези скриптове към

местния контекст, езици и

специфични образователни нужди.

Инструменти за
мониторинг и
оценка

Рамки за оценка: Представете

рамките за мониторинг и оценка,

използвани в проекта за измерване

на ефективността на

интервенциите на форум театъра.

Проучвания и въпросници:

Включете примерни инструменти,

използвани за събиране на обратна

връзка от участниците, които могат

да бъдат пригодени към други

настройки.

Преведени
източници
Езикова достъпност: набор от

наличните преводи на

ръководството и източниците,

гарантиращи, че материалът е

достъпен за по-широка аудитория.

Информация за контакт:

Предоставяне на подробности за

получаване на преводи или искане

на нови езици, улесняване на

междукултурния обмен и

разбиране.
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Общ преглед на шаблона IDA-MS-PMQP

Шаблон на план за качество: Споделете структурата на модела на IDA – план

за качество на управлението на проекта (IDA-MS-PMQP), предложен от

Европейската комисия, като очертаете неговата уместност и приложение в

рамките на проекта.

Ръководство за внедряване: Предложете лесно за следване ръководство за

това как да използвате този шаблон, за да гарантирате качество в подобни

проекти.

Процеси за осигуряване и контрол на
качеството
Най-добри практики: Подробности за контролните точки за контрол на

качеството и процесите, установени в рамките на проекта Saynophobia,

служейки като модел за бъдещи инициативи.

Непрекъснато усъвършенстване: Обсъждане на методи за текуща оценка и

усъвършенстване на подхода на Форум театъра, като се гарантира, че

качеството на ангажираност и образователната стойност се поддържат.
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Раздел 9:

Оказване на
въздействие
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Проектът Saynophobia е не само образователна инициатива, но и

трансформираща сила, целяща да окаже трайно въздействие върху хората и

обществата. Този раздел изследва очакваните и постигнати резултати, по-

широките ползи от проекта и стратегиите за усилване на положителното му

влияние. Този раздел от ръководството служи като план за осезаемите

промени, които проектът Saynophobia цели да постигне, насочвайки

заинтересованите страни при реализирането на пълния потенциал на

въздействието на инициативата.
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Очаквани резултати за ученици и
преподаватели
Развитие на емпатия: От учениците се очаква да проявяват повишена

емпатия и разбиране към хора от различен културен произход като пряк

резултат от ангажираността им с Форум театър.

Образователен растеж: Педагозите ще получат иновативни стратегии за

преподаване, които надхвърлят традиционните педагогически подходи,

което им позволява да улесняват динамични учебни преживявания, които се

занимават със социални проблеми.
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Дългосрочни ползи от проекта и
въздействие върху обществото
Сплотеност на общността: Като насърчава диалога и разбирателството,

проектът има за цел да допринесе за по-сплотени и приобщаващи

общности, които ценят разнообразието и отхвърлят ксенофобията.

Влияние върху политиката: Резултатите от проекта могат да осигурят

информация за образователните политики, като предоставят

доказателства за ефективността на креативните методологии при

справянето със социални проблеми, потенциално повлияващи на

националните и образователните рамки на ниво ЕС.

Стратегии за насърчаване на
междукултурното образование
Интегриране на учебната програма: Препоръки за това как форум

театърът може да бъде включен в съществуващите учебни програми за

насърчаване на междукултурните компетенции като основна част от

образователния процес.

Обучения и семинари: Разработване и предоставяне на специализирани

обучителни сесии за преподаватели, за да придобият опит в използването

на форум театър за междукултурно образование.
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Изграждане на партньорство: Насърчаване на сътрудничеството между

училища, културни институции и обществени организации за създаване

на устойчиви усилия за насърчаване на междукултурното

разбирателство.
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Раздел 10: Отвъд
класната стая
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Проектът Saynophobia надхвърля традиционните граници на класната стая,

предлагайки универсален наръчник, предназначен да се адаптира към

различни образователни и културни контексти. Този раздел изяснява

адаптивността на наръчника, потенциалните персонализации за различни

учебни среди и значението на работата в мрежа и изграждането на

общността. Подчертавайки гъвкавостта и адаптивността на наръчника, този

раздел има за цел да даде възможност на преподавателите и

фасилитаторите да възприемат визията и методологиите на проекта извън

класната стая, обогатявайки образователния пейзаж в по-широк мащаб.

Възможност за прехвърляне на
Ръководството за сайнофобия
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Универсален дизайн: Ръководството е създадено с универсален

дизайнерски подход, което прави неговите методологии и стратегии

приложими в различни култури, езици и образователни системи.

Междудисциплинарно използване: Освен часовете по драма, принципите на

ръководството могат да бъдат адаптирани за използване в предмети като

социални науки, езикови изкуства и история, за да насърчат по-холистичен

подход към изучаването на ксенофобията и културното многообразие.

Потенциални адаптации за различни
образователни контексти
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Модулна структура: Модулният формат на ръководството позволява на

преподавателите да избират и приспособяват специфични раздели и

дейности, за да отговарят на уникалните нужди и времеви ограничения на

тяхната образователна среда.

Подходящи за възрастта корекции: Въпреки че е насочено към ученици на

възраст 14-18 години, съдържанието може да бъде модифицирано както за

по-млади, така и за по-възрастни учащи се с корекции, направени по

отношение на сложността и чувствителността на темите.

Работа в мрежа и споделяне на най-добри
практики
Форуми на общността: Създаване на онлайн форуми и общности, където

преподавателите могат да споделят опит, предизвикателства и успехи при

прилагането на методите на ръководството.

Съвместни проекти: Насърчаване на училища и организации да участват в

съвместни проекти, които използват методите на ръководството,

насърчавайки по-широк обмен на идеи и ресурси.
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Раздел 11:

Устойчивост и
бъдещи насоки
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Проектът Saynophobia не е просто временна

инициатива, а устойчив процес, целящ да внуши

дълготрайна промяна във възприемането и

преодоляването на ксенофобията. Този раздел

очертава стратегиите за поддържане и

разширяване на влиянието на проекта,

потенциалните пътища за растеж и начините,

по които отделни лица и институции могат да

допринесат за неговия траен успех. Като излага

тези стратегии и възможности за ангажиране,

Раздел 11 служи като пътна карта за бъдещето

на проекта Saynophobia, като гарантира, че

борбата срещу ксенофобията остава

динамично и колективно усилие.

Осигуряване на дълготрайност на
въздействието на проекта
Институционално приемане: Насърчаване на

образователните институции официално да

интегрират методологията на ръководството в

своите учебни програми, като се гарантира

непрекъснат и последователен подход за

справяне с ксенофобията.
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Програми за обучение на обучители:

Разработване на програми за обучение

на обучители и фасилитатори в подхода

на ръководството, създавайки

мултиплициращ ефект, тъй като тези

обучители предават знания и умения на

другите.

Бъдещи разработки и
преводи на
допълнителни езици
Текущо изследване и развитие:

Непрекъснато актуализиране на

ръководството с най-новите открития на

изследванията, образователни стратегии

и обратна връзка от потребителите, за да

се гарантира уместност и ефективност.
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Езиково разширение: Разширяване на наличността на наръчника чрез

превода му на допълнителни езици, което го прави достъпен за по-

широка аудитория и се грижи за разнообразния езиков пейзаж на

Европа и извън нея.

Как да допринесете за проекта
Saynophobia

Ангажираност на общността: Поканване на лица и общности да участват

в дискусии, да предоставят обратна връзка и да споделят личен опит, за

да обогатят съдържанието и подхода на проекта.

Финансова и материална подкрепа: Насърчаване на дарения,

безвъзмездни средства и материални вноски в подкрепа на

производството на наръчника, неговото разпространение и програмите

за обучение, свързани с него.

Доброволчество: Предлагане на възможности за доброволци да се

включат в различни способности, от изпълнение на местни проекти до

подпомагане с преводи и разпространение.
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Допълнение
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Това приложение служи като

допълнителен раздел за

подобряване на разбирането и

предоставяне на допълнителни

ресурси за тези, които се

интересуват да навлязат по-

дълбоко в темите, обхванати от

ръководството Saynophobia.
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Речник на
термините
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Компилация от ключови термини и

понятия, използвани в

ръководството. Този речник е

предназначен да изясни

терминологията и да гарантира, че

всички потребители, независимо от

предварителните познания, могат

да се ангажират напълно с

материала.

: Силна или

ирационална неприязън или страх

от хора от други страни/етноси.

Ксенофобия

 Интерактивна

форма на театър, която насърчава

участието на публиката и се

използва за изследване на решения

на социални проблеми.

Форум театър:

: Метод за

преподаване и предоставяне на

съдържание на учащите в малки,

много специфични дози.

Микрообучение

: Прилагането на

елементи от дизайна на играта и

принципи на играта в контексти

извън играта за подобряване на

ангажираността.

Геймификация

Това са

умения, които не са специфични за

никоя конкретна област или работа,

но са универсално приложими в

работни места и индустрии, като

критично мислене и комуникация.

Трансверсални умения: 
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Препратки и
допълнителна
литература



Page 70

Наръчник

Подбран списък от книги, статии и онлайн ресурси за по-нататъшно

изследване на темите, свързани с форум театъра, ксенофобията,

междукултурното образование и други:

1. Boal, A. (2000). "Theatre of the Oppressed". Pluto Press.

2. Jackson, S. (2007). "Social Works: Performing Art, Supporting Publics".

Routledge.

3. United Nations. (1998). "Recommendation on the Education for Peace,

Human Rights and Democracy". UNESCO.
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